KJERULF & PARTNERE

Testning af
bestyrelsesmedilemmer

KP Personprofilen er en solid personlighedstest med stor
treeksikkerhed baseret pa meget kvalificerede special-
normer. KP Personprofilen er den eneste i Danmark som
maler pa en velkvalificeret bestyrelsesnorm.

KP Personprofil baggrund:
» Dansk udviklet struktureret personlighedstest

» Udviklet af Kjerulf & Partnere i samarbejde med
Institut for Psykologi ved Kgbenhavns Universitet

> Normeret pa danske erhvervsfolk
- bestyrelser, ledere og medarbejdere

> Internetbaseret spgrgeskema med 224 spgrgsmal

> Belyser 4 hoveddimensioner i den moderne
erhvervspersonlighed: dynamik, resultatopnaelse,
sociale relationer og taenkestil.

Testen afspejler en meget praecis personlighedsprofil og
giver bl.a.

> Mulighed for at "szette ord pa” omrader der traditionelt er
svaere at male og beskrive

» Hurtigt og enkelt overblik
» En fyldig og paedagogisk formidling af testresultatet

» Uddybende beskrivelse og handleanvisninger til
eventuel brug for coaching

» Muligheden for at lave en teamprofil der viser billedet af
den samlede bestyrelse.



