Kjerulf & Partnere

- nar du er klar til forandring!

Kursusbeskrivelse -

Handlerum og muligheder

Den erfarne leder

PERSPEKTIV
Den erfarne leder er et ambitiest lederudvik-
lingsprogram, som tager udgangspunkt i

moderne teorier om det voksne menneskes
udviklingstrin og potentiale.

Med den ledererfaring, du har nu, er du
formodentlig i gang med at rodfaeste din
lederidentitet - nu med endnu mere fokus
pa, at dette skal ske pa dine premisser.

Du er inde i en udvikling, hvor du gerne
yderligere vil forbedre dine kompetencer til
at vurdere situationer og mennesker samt
balancere dine egne og andres behov.

P& dette program opnar du en bedre
bevidsthed om de sterre sammenhange og
processer, du er en del af. Nar du er pa dette
lederniveau, skal der szrlig fokus pa dit
strategiske sigte og din evne til at opna
indflydelse og pavirke udvikling. Du skal i
hojere grad lede gennem dine mellemledere
og opna resultaterne gennem dem.

DELTAGERFORUDSATNINGER
Du har minimum 5 ars ledelseserfaring.

Din lederfunktion omfatter ud over det
faglige omrade ogsd ledelse af mennesker,
eventuelt ledelse af andre ledere.

Du holder af at veere leder og ensker at
videreudvikle din personlige ledelsesstil.

Du ensker at balancere dit lederskab, sa dine
omgivelser ser en leder, der vedkender sig
magtens midler sundt balanceret med
personlig autoritet, der giver felgeskab og
tillid.
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KURSUSINDHOLD

Du far indsigt i

¢ Din evne til at friszette lederrollens fulde
potentiale gennem forstaelse af dens
magt og autoritetsdimensioner.

e Det erfarne lederskabs krav og
dilemmaer.

¢« Den strategiske lederrolle i organisa-
tionen.

¢ Relationernes betydning for det modne
lederskab.

¢ Personlige kompetencer og vardier i det
erfarne lederskab.

* Ledelsesverdier og ledelsesideologier.

 Samspillet mellem egne verdier og
virksomhedens ledelsesvardier.

*  Udvikling og forandring.

. Udviklings- og forandringsprocesser pa
det personlige og organisatoriske plan.

Du kommer til at arbejde malrettet med
opgaver, cases og udfordringer, som kan
relateres til dine "hjemlige" udfordringer, og
du far nye perspektiver pa dine holdninger i
form af sparring og refleksion fra de evrige
deltagere.

UDBYTTE

e Du far en konkret forstdelse af din
lederidentitet.

e Du far grundleggende forstdelse for
ledelsesdimensionen i et magt- og

autoritetsperspektiv.

e Du far indsigt i nedvendigheden af at
kunne skelne imellem og imedekomme
egne og andres behov.
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e Du far grundigt indblik i dine styrker og
svagheder samt redskaber til malrettet
udvikling mod den ledelsesstil, du
onsker.

* Du bliver mere bevidst om dine sociale
kompetencer og eventuelle barrierer.

e Du far et stzrkt netveerk med andre
ledere.

e Du far - bla. med baggrund i tests -
konkret coaching pa dine ledelses-
maessige udfordringer, og du laver hand-
lingsplan for din fortsatte lederudvikling.

KURSUSOPBYGNING
Forlebet bestar af 2 sidelebende spor over 4
kursusdage:

e Gruppesporet - lzring i netvaerk med
ligestillede
. Det individuelle spor - laring pa det

personlige plan

e Programmet er designet til at straekke sig
over en 5 maneders periode

* Imellem modulerne lxzgges op til aktiv
refleksion og traening pa baggrund af en
personlig handlingsplan med henblik pa
forankring af ny adfaerd.
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Kursusnr. DEL2012

Kurset foregar over ca. 5 maneder pa felgende
dage:

Modul 1, 08. oktober 2012
Modul 2, 12. november 2012
Modul 3, 10. december 2012
Modul 4, 28. januar 2013

Alle dage fra 09:00 til 17:00
Kurset bliver afholdt pa Schaffergarden, Gentofte

KONSULENTER
Trening, undervisning og coaching varetages af
erfarne erhvervspsykologer fra Kjerulf & Partnere.

Kursusledelse:
Susanne Lima, Partner, cand.psych.aut.

Konsulenterne har en solid erhvervspsykologisk
baggrund - teoretisk savel som praktisk. De kan
derfor stette din leeringsproces med den nyeste
teoretiske viden, kvalificeret coaching og praktiske
erfaringer fra deres daglige arbejde med mange
typer ledere og virksomheder.

PRIS
Kr. 36.750 ekskl. moms.

KORT SAGT FAR DU:

. 4 intense kursusdage (fordelt over en periode
pa 4-5 mdr.)

. KP Magt & Autoritet Personprofil test

. MSCEIT - Emotionel 1Q Test

. 4 sessioner & 1% time med coach (hvor
testene gennemgds, der legges personlig
handlingsplan, og din overordnede inviteres
ind til en trepartssamtale)

. Sarlig favorabel pris ved tilkeb af yderligere
coachingsessioner med samme coach

. Forplejning og kursusmaterialer.

TILMEDLDING OG YDERLIGERE INFORMATION
Ring til Marianne Camacho pa 3313 1344 eller
skriv til kursus@kpas.dk.

Du kan ogsa tilmelde dig pa www.kpas.dk.
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